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AGENDA 
Faculty Senate Academic Affairs 

January 17, 2017, 3:30 pm 

Business Administration Building, room 2046 
 

1.    Call to Order 
 
2.  Committee Photo 
 
3.  Approval of December 20, 2016 minutes 
 
4.  Course and Curriculum Proposals 

A.  UNDERGRADUATE –  
1.  Approve the following course additions approved by the College of Education on March 24, 2015 

(sent out to the listserv by Janel Harder on 12‐20‐16): 
 
COURSE ADDITIONS 
Staley School of Leadership Studies 
LEAD 225 Fundamentals of Global Food Systems Leadership; K‐State 8: Global Issues and 
Perspectives 

LEAD 325 Exploring Uncertainty in Global Food Systems Leadership; K‐State 8: Human Diversity 
within the U.S. 

LEAD 425 Global Food Systems Leadership in Action; K‐State 8: Empirical and Quantitative 
Reasoning; Ethical Reasoning and Responsibility 

 
These courses were inadvertently not sent out by the college as approved.  
 

2.  Approve the following course additions and curriculum change approved by the College of Human 
Ecology on December 9, 2016 (sent out to the listserv by Marqueleta Wall on 12‐13‐16): 
 
COURSE ADDITIONS 
Department of Apparel, Textiles, and Interior Design 
AT 350 Our Sustainable World:  Current Challenges and Future Opportunities; K‐State 8 Tag: 
Ethical Reasoning and Responsibility and Global Issues and Perspectives 

ID 350 Our Sustainable World:  Current Challenges and Future Opportunities; K‐State 8 Tag:  
Ethical Reasoning and Responsibility and Global Issues and Perspectives  

 
CURRICULUM CHANGE 
Department of Apparel, Textiles, and Interior Design 
Changes to the Interior Design B.S. 
RATIONALE:  The change substitutes a new department‐level course to meet a K‐State 8 
requirement.  As a result, the number of required humanities credits is reduced from 9 credit 
hours to 6 credit hours and the number of professional studies credits is increased to 84 credit 
hours from 81 credit hours. 

 
5.  Approve the following graduation list addition:   

Derrick Jamaal Parker, Bachelor of Science, College of Human Ecology, May 2016 
 
6.  Old Business: 

A. University Honors Program – course/curriculum approval process  
 
7.  Committee reports: 
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A. Committee on Academic Policy and Procedures ‐ Reinert 
B. KSIS ‐ Reinert 
C. University Library Committee – Bormann 
D. Curriculog Implementation Committee  

 Curriculog demonstration and complete overview – Charlotte Pfaff (1 Hour) 
 

8.  Announcements/for the good of the University 
 
9.   Adjourn 
 
Next meeting:  Tuesday, February 7, 2017; 3:30 pm; Business Administration Building, room 2046 


